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1 引言
实验教学是高校培养创新人才的重要教学环

节，也是实施素质教育的主要途径之一。通过实验

可以提高学生的实际操作能力和元认知能力，促进

创造性思维的形成[1]。

开放式教学是一种基于人本主义教育思想、以

“学生为主导、教师为指导”的启发式教育模式，强

调通过主动探究式学习，激发学习兴趣，促进学习

方式的改变。开放式教育理念可以引入到实验教

学环节，开放式实验教学是指实验时间、空间、资

源、内容和方法的开放，打破传统实验教学观念，以

开放的理念来培养和造就更多高素质的人才[2]。

2 开放式实验教学的意义
开放式实验教学作为一种全新的教学模式，对

于深化教育改革，全面推进素质教育具有重要意义。

2.1 有利于因材施教

开放式教学可调动学生学习的主动性和积极

性，提高学生发现问题、分析问题、解决问题的能

力，培养学生的创新意识和合作精神等综合素质，

促进学生的个性发展。问卷调查表明：85%以上的

学生对开放式实验有着极大的兴趣，愿意投入时间

和精力。

2.2 提高实验室设备利用率

目前大多数高校实验室大部分用于日常课程教

学使用，而课程之外的大部分时间里实验设备几乎

处于闲置状态，造成极大浪费。通过实验室开放，学

生可以通过预约来进行所修课程的设计性、综合性

和创新性实验，同时也可以为学生完成毕业论文设

计、创业项目及参加各类竞赛提供更多的实验机会。

2.3 促进师资队伍综合水平的提高

开放实验室对教师的综合素质也提出了更高

的要求，传统的灌输式教育不利于实验教师改进实

验方法，而在开放式实验模式下，学生实验的积极

主动性更为高涨，有助于形成头脑风暴，产生更多

有价值的问题，作为教师，对于学生提出的各种问

题都需要给予指导，这不仅要求实验教师要有更加

扎实的理论基础和实验经验，而且教师也会在这个

过程中不断反思并根据学生的实际情况来调整实

验方法和手段。

2.4 强化校际联盟基础

福州大学、福建师范大学、福建农林大学、福建

医科大学、福建中医药大学、福建工程学院、闽江学

院、福建江夏学院等八所高校于2011年8月成立福

州大学城高校联盟，共同建立课程互选共享信息平

台、实行课程互选、学分互认、教师互聘。开展开放

式教学还可以进一步实现高校实验室资源共享，有

效减少实验室重复建设等资源浪费。

3 开放式实验教学现存的问题
目前各高校都开始重视开展实验室开放工作，

但由于涉及到方方面面的因素，真正做到全面科学

开放的院校并不多，主要面临着如下问题：

3.1 开放式流于形式

大部分实验课仍延续传统的“四固定”教学模

式，即固定时间、固定班级、固定场地和固定项目，

并无实施灵活的开放方案，更无开放的实验内容和

实验方法。

3.2 教师积极性不高

现阶段高等学校普遍存在“重理论，轻实验”现

象，实验课从属于理论课，理论课教师参与实验课

教学的积极性不高，且实验技术人员属于教辅编

制，难以调动其主动性。

3.3 实验教学体系不够科学

目前国内大多数高校的实验教学还是依附于理

论教学，独立开设实验课程不多，实验项目偏于演示

和验证，缺乏“三性”即“设计性、综合性和创新性”

实验，即使在一些综合性实验上，学生也是根据实验
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指导书按部就班，大大束缚了他们的创新思维。

3.4 开放式实验室管理困难

实验室面向学生开放后，由于实验项目的增

添，实验内容的扩展，参与人数的增加，使得实验室

涉及的对象更多，内容更广泛，从而带来一系列的

问题，如实验时间延长、设备故障增加、维护工作变

大等，实验室管理变得更加困难。

3.5 经费不足

设备故障率的提高，人员工作量的加大，新实

验项目和平台的开发，原有的实验经费显然无法支

持实验室开放后的正常运转，如果没有经费保障，

实验室开放只能是空中楼阁[3]。

4 开放实验室建设
福州大学经济管理实验教学中心作为福建省

首批实验示范中心，一直和大学城兄弟高校保持密

切联系和交流，并在开放式实验教学方面不断开展

有益的探索，在以往传统教学模式的基础上进行了

大胆改革和创新，取得了良好的效果。

4.1 实现多元化的开放方式

除了各高校目前最常见的日常教学开放外、实

验中心还提供课外预约[4]、固定时间周、项目课题、

团队申请等多元化的开放方式。根据实验内容的

不同，实行不同的实验教学形式，如对演示验证性

的实验可以采用传统的实验教学形式，在规定的时

间完成规定的实验内容；对于综合性、设计性实验，

则可以采取预约开放式的形式，给学生自主的学习

探索空间，激发创新思维[5]。

4.1.1 课外预约开放

构建实验开放管理系统，设计科学的实验预约

制度，学生根据学号和密码通过互联网进入实验室

网络预约系统，根据实验中心数据库的最新开放信

息来提交预约申请，当预约人数达到开放最低要求

人数时，该申请被正式受理，实验中心通过开放式

实验管理系统安排具体开放时间以及相应的指导

教师，实验室外设刷卡考勤设备，确保开放工作的

有序进行。

4.1.2 固定时间周开放

福州大学全校进行的实验课程改革将每学期

的最后五周定为全校专业实习和课程设计周。这

五周之内基本面向有专业实习和课程设计任务的

学生开放。

4.1.3 创新课题开放

创新实验室面向高年级学生常年开放，主要针

对一些硕、博士研究生，依托导师的科研课题，实行

导师负责制，将科研活动与培养学生创新能力有机

结合起来。

4.1.4 团队申请开放

通常由参赛团队指导教师提出申请，比如沙盘

模拟对抗实验室可以在晚上、周末及寒暑假对所申

请的团队开放。实践证明，实验室开放取得了显著

的成果，学生团队在2008、2010和2011年全国大学

生创业设计暨沙盘模拟大赛中分别获得全国总冠

军、特等奖和金奖，此外还在2010年GMC国际企业

管理挑战赛中国赛区、全国大学生网络商务创新应

用大赛等各类竞赛中取得优异的成绩。

4.1.5 创业项目开放

创业实验室面向创业团队常年开放，开放方式

更为灵活。由学院对提出申请的各创业团队进行

评审、答辩，顺利通过的团队可以进驻创业实验室，

由学院提供场地、办公设备以及创业启动经费支

持，将创业实验室打造成为一个强有力的创业基地

和项目孵化器，部分团队的成功经验还被作为案例

写入创业教材。

4.2 构建仿真实验环境

对一些有着特殊需求的专业课程，学院投入了

大量的资金打造高度仿真的实验环境，如金融实验

室和证券交易实验室等，其中金融实验室全真模拟

银行各业务窗口，学生可以进行角色扮演进行各项

金融业务；证券交易实验室打造一个高度相似的证

券交易大厅环境，显示实时证券资讯行情，让学生

在进入实验室时能感受到真实的现场氛围，提高学

生的实战能力。

图1 金融实验室 图2 证券模拟交易实验室

4.3 完善课程体系建设

近三年来，实验中心组织实验教师不断优化改

进实验内容、方法和手段，提高“三性”实验比例，将

演示验证性实验安排在日常实验教学，而将“三性”

实验更多地用于开放式实验，鼓励独立开设实验课

程并给予相应的学分，不再附属于理论课程，统一

编制修订实验教学大纲和实验项目，共编写了16本

实验教材，开设实验课程57门，实验项目420个，其

中设计性、综合性和创新性的实验项目占到了项目

总数的80%以上，大大改变了以前实验教学偏向演

示验证的状况。

5 开放实验室运行管理
实验室开放工作也给实验室的运行管理带来
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了一系列的挑战，管理人员工作时间延长、设备故

障率增多，指导教师工作量增大等。经过近几年的

实践，笔者总结出一些行之有效的措施：

5.1 管理制度的建设

制度建设是开放式工作的前提[6]，建立《开放式

实验室预约制度》、《开放式实验室管理办法》、《开

放式实验室情况登记表》《实验设备仪器管理制度》

等一系列规章制度，有力保障了实验室开放工作的

规范化和常态化。

5.2 信息化管理平台建设

信息化建设是实验室开放的必要技术保障，实

验中心一直不断开展网络信息化服务和管理建设，

实现开放教学的高效管理。

5.2.1通过建立实验预约管理系统，实现网络预约申

请，提高处理效率。

图3 实验预约系统 图4 预约信息管理

5.2.2 利用 Microsoft 的 SharePoint 和 LiveMeeting 技

术，增强指导教师和学生之间的互动，指导教师远

程进行视频辅导。

5.2.3 架设SOL（Service Online）在线服务系统，有效

解决各类问题，实现“学生—教师—实验室”三者之

间的无缝连接。

图5 SOL在线服务系统

5.3 设置勤工俭学岗位

鼓励优秀学生参与实验室管理，不仅可以锻炼

学生的能力，还可有效缓解实验室开放所造成的人

员不足问题。

5.4 增加实验教学经费

针对人员和设备维护开支增大导致经费不足

的情况，学院增大实验经费投入，设置开放实验专

项经费，合理提高实验人员和指导教师待遇，增加

教师进修机会。部分实验室面向其他院系、大学

城其他高校开放，以此来增加经费渠道，同时实现

一定程度上的资源共享，减少重复建设的资源浪

费。

6 总结
通过近年来实验室开放的开展，收到了良好的

效果，实验室对“三性”实验、专业实习和课程设计、

各类学生竞赛训练等实现开放，给学生提供更多的

实验机会，提高了仪器设备的利用率。开放实验教

学活动打破传统观念，能够培养学生独立思考、分

析和解决问题的能力，引导学生的思维向纵深发

展，发挥学生的主体作用，从教学思想观念上以创

新的理念来造就高素质人才。

实验室的开放是一项艰巨的系统工程，与实验

教学课程体系、实验教学内容改革、师资队伍建设

等有着紧密相关的联系，是对实验教学的更高要

求，不是几个实验管理人员和指导教师所能完成

的。在实践中我们也还面对过很多问题，如开放时

间的科学管理、实验资源的有效利用、指导教师业

务水平的提高，相关实验绩效如何根据开放实验的

类型、学生人数和学分等进行量化评价等等。开放

式实验教学是个立体工程[7]，只有通过学校、学院、

实验人员和指导教师的共同努力，优化配置、整合

资源，采取各种措施解决好各方面存在的问题，才

能营造一个人性化、现代化和网络化的开放式实验

环境。
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Reform Exploration of Training Teaching in Civil Engineering Drawing

ZHENG Qiong-ru，QIAN Bo
（Xichang College，Xichang，Sichuan 615013）

Abstract: According to long term teaching experience in civil engineering drawing，this paper explored the
teaching purpose，contents，methods and requirements of the six teaching modules of training teaching，in order to
stimulate the study interest and improve the practical and creative ability of students，which laid a good foundation
for training compound and innovative talents.
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